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¢ Qué significa

Gestionar?

De gestion.
1.tr. Llevar adelante una iniciativa o un proyecto.
2.tr. Ocuparse de la administracion, organizacion y funcionamiento de una empresa, actividad econdémica u organismo.
Sin.:
cadministrar, dirigir.
3.tr. Manejar o conducir una situacion problematica.
Sin.:
«tramitar, diligenciar, ejecutar, negociar, resolver.

Fuente: gestionar | Definicién | Diccionario de la lengua espafiola | RAE - ASALE
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¢ Qué signifiga
estionar?

. Significado de Valor Legrand Bticino:
Administrar, organizar y optimizar el uso de la energia dentro de una instalacion, mediante la
implementacion de estrategias, tecnologias y acciones que permitan reducir el consumo,
mejorar el desempefo energético y aumentar la sostenibilidad.
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Es el conjunto de acciones realizadas para que o N
la relacion existente entre la energia consumida O ¥
y los bienes y servicios producidos sea la menor ~
posible, sin que esto produzca una disminucion ' @ :
en la calidad final del bien o del servicio. e :
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¢ Qué es la gestion
de la energia?

v Se entiende por gestion de la
energia, la suma de acciones Yy
medidas planificadas y llevadas a
cabo, para lograr el objetivo de utilizar
la minima cantidad de energia posible
mientras se mantienen los niveles de
confort (en oficinas y edificios) y los
niveles de produccion (en la industria).
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La gestion energética es aplicable a cualquier tipo de edificio, en el que se requiera el uso de la
energia, ya sea:

Edificios de
oficinas

Viviendas y Otros
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Eficiencia Energética en el hogar

o . ; . S A
Ministerio de Energia - Chile
—/ 14.4k suscriptores
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Medidas de gestion de EE.

Medidas Operacionales Medidas Recambio Tecnoldgico

Las cuales consisten en modificar la forma
de operacién de los equipos o de los

sistemas.

Contempla la sustitucién de un equipo o
sistema por otro optimizado o con
caracteristicas de operacion inteligente y
de eficiencia energética.
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Beneficios de la gestion de EE.

El uso 6ptimo de la energia genera diversos beneficios en términos economicos,
medioambientales y a nivel pais.

& Beneficios econdémicos:
Reduce los costos de produccion u operacion de las empresas mejorando la competitividad.

4 Beneficios ambientales:
Reduce el consumo de recursos naturales, por consiguiente, disminuye la emision de gases

contaminantes.

il Beneficios a nivel pais:
Aumenta la seguridad del abastecimiento de energia y disminuye la vulnerabilidad del pais por

dependencia de fuentes energéticas externas.
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FACTOR DE EMISION [tCO2eq/MWAh]
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0,200 p393
0,180 pa77

0,149

0141 0,41

o o © 9 O o 2 e 2
& QP@* & L 6,55\ S > £® _ @} 6-@{- | QS‘?@ _ (@"
& & o

T <

Fuente: CEN - Reporte Energético SEN
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https://www.coordinador.cl/wp-content/uploads/2025/12/CEN_Reporte_Energetico_SEN_Dic25_v2.pdf
https://www.coordinador.cl/wp-content/uploads/2025/12/CEN_Reporte_Energetico_SEN_Dic25_v2.pdf
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Contexto Nacional de EE

Evolucién Generacion de Energia (GWh / % participacién*) — 2025

7341 7.311 6.602 7.259 6.768 7.180 7.227 7.363 7.167 6.762 7.029 6.968 7.341 7.311 6.602 7.259 6.768 7.180 7.227 7.363 7.167 6.762 7.029 6.968

dic ene feb mar abr may
2024 2024 2025
mHidrica mOtros* wmDiésel mCarbon  Gas Natural mEdlica » Soler mGeotérmica ®m Termosolar % E RNC I % Convendonal sl Tasa de Crecimient o (%)*

‘Se muestran los principales % de participacion. o ) ) ~ ]
* Tasa de crecimiento de total de energia mensual respecto de igual mes del afio anterior.

Fuente: CEN - Reporte Energético SEN
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COSTOS MARGINALES [USD/MWh]

S/E Crucero

Region de Antofagasta

200
4 1 - 9 UsD/MWh

( +5,0% c/r 2024) 150

USD/MWh

i 100
S/E Pan de Azdcar 4 42 ,1uso/mwh
Region de Coguimbo \\_: ( +27 89%c/r 2024) » N
Ife{!zlé-n gél'!,foailzr?a’s;;é“ax '. 4519J5U.-“’M’""-"" ’ dic24  ene25 feb-25 marZ abrX may25 25 jul-Bs  ap-B sep-5 od-25  nowds
N o, ¢/r 2024 ncero icar i
S/E Alto Jahuel [ +41,8%¢/r ]I R=Regidn. ) S s
Region Metropolitana “ 46 2USLL"I‘¢]'-.%'P‘ Ao labuel Chamia P e
. ( +76,7%¢/r 2024) Evolucién Costo Marginal Promedio Mensual - 2025
S/E Charrida o
Region del Biobio h 45,1 UsD/MWh
v. (+84.8%c/r 2024) Cuando el costo marginal aumenta, la eficiencia
S/E Puerto Montt energética deja de ser una opcion y se convierte en
Regidn de los Lagos 66_’3U5D;’NWF ) N
’ ’ | una necesidad economica.

r X (+105,6%¢/r 2024)




Contexto Nacional de EE

Buildings are responsible
for approximately

p <o
36% 39%

Las emisiones generadas y consumos
de energia aumentan de un 1% a un

2% cada ano.
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B No-residencial

B Residencial

o Cuotade
adiciones

Para cumplir con los ODS y el escenario de desarrollo sostenible de la AIE, necesitamos revertir la tendenciay
hacer un esfuerzo concertado para descarbonizar y mejorar la eficiencia energética en los edificios a una tasa del

CLLLLLLL >

3% anual.




Contexto Nacional de EE

Acciones que exigiran y fomentaran la gestién de eficiencia energética:

Ministerio de
Energia

Gobierno de Chile

Ley de EE

» Institucionaliza la eficiencia
» Obliga a grandes consumidores
¢ Introduce etiquetado energético
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RIC 14 S=
—)
==}
SUPERINTENDIENCIA DE
ELECTIPCAD V CONBUSTILES

e Exigencias técnicas obligatorias
e Aplicable a instalaciones eléctricas en edificios

e Marco reglamentario especifico

Aportando valor a tu profesion I I



\— o
acalemy

PROGRAMAS DE CAPACITACION

¢,Por que es clave hoy?

Implementar eficiencia energética permite:
v" Reducir costos: hasta un 60% menos en consumo energético.

v' Cumplir con la Ley 21.305: obliga a empresas con mas de 50 Tcal anuales a
implementar un SGE.

v" Disminuir emisiones: contribuye al cumplimiento del Acuerdo de Paris.

v' Obtener financiamiento y certificaciones: como ISO 50001 o el Sello de
Eficiencia Energética.

o000 0O
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Estandar ISO 50.001

La ISO 50001 busca promover una estructura
de sistemas y procesos necesarios para
mejorar el rendimiento energético, incluyendo
la eficiencia, uso y consumo de la energia.

SO
NS

ISO 50001

ENERGY MANAGEMENT

CLLLLLLL >
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continua Politica

Energética

Planificacién
Energética

Revisién por la
gerencia
Implementacién
y operacion

Auditoria interna Monitoreo,
del SGE medicién y analisis

No conformidad, L, .,
correccién, accién Fuente: Guia implementacion ISO

correctivay 50001. Agencia de Sostenibilidad
B Energética

Aportando valor a tu profesion I I
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Planificar (Plan) Hacer (Do)
Se centra en entender el comportamiento Busca implementar procedimientos vy
energetico de la organizacion, para establecer procesos regulares, con el fin de controlar y

los controles y objetivos necesarios que mejorar el desempefio energético.
permitan mejorar el desempefno energeético.

Actuar (Act) Verificar (Check)

Consiste en monitorear y medir procesos y
productos en base a las politicas, objetivos y
caracteristicas claves de las operaciones y
reportar los resultados.

Consiste en tomar acciones para mejorar
continuamente el desempeno energético en
base a los resultados.

Fuente: Guia implementacion ISO 50001. Agencia de Sostenibilidad Energética

o000 0O
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Estandar ISO 50.001: Sistema de Gestion de energia

Marco estructural y operativo para la mejora continua del desempeno energético.

CLLLLLLL >

Requerimientos estructurales Requerimientos modulares

e Marco organizacional ﬁ e Revision energética

e Proceso sistematico e Control operacional

e Control y planificacion e Monitoreo y medicion

__:Il
— . "\

Revision
energética

Los requeimientos modulares integran

la gestion energética al control operacional,
permitiendo resultados medibles en
consumo y costos.

Fuente: Guia implementacion ISO 50001. Agencia de Sostenibilidad Energética

Aportando valor a tu profesion I I
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Estandar ISO 50.001: Sistema de Gestion de energia

A continuacion se presentan Los titulos de Los requerimientos de ISO 50001y su respectiva numeracion segun La version 20T de la norma.
Se destacan con un recuadro gris los requisitos medulares.

Requisitos Generales 47 Requisitos generales
42 Responsabilidad de la Gerencia
4217 Alta Gerencia
422 Representante de la Gerencia
4 3 Politica energética

4 4 Planificacion Energética
4 41 Generalidades
44 2 Requisitos legales y otros requisitos
44 3 Revision energética
44 4 | inea base energética
445 Indicadores de desempefio energético
44 6 Objetivos energéticos, metas energéticas y planes de accién de gestion de la energia

Fuente: Guia implementacion ISO 50001. Agencia de Sostenibilidad Energética

o000 0O
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Estandar ISO 50.001: Sistema de Gestidn de energia

4.5 Implementacidon vy operacidn
4 51 Generalidades
4 52 Competencia, formacion y toma de conciencia
4 53 Comunicacian
4 54 Documentacion
4 55 Control Operacional
456 Disefio
457 Adquisicion de servicios de energia, productos, equipos y energia

Verificar 4.6 Verificacion
4.6 Seguimiento, medicion y analisis
4 6.2 Evaluacion de cumplimiento con los requisitos legales y otros requisitos
4 6.3 Auditoria Interna del SGE
4 64 MNo-conformidades, correccidon, accidn correctiva vy preventiva
465 Control de registros

Actuar 4.7 Revision por la gerencia
471 Generalidades
4 7.2 Informacidn de entrada para la revision por la gerencia
4.7.3 Resultado de la revisidon por la gerencia

Requisito Medular

Fuente: Guia implementacion ISO 50001. Agencia de Sostenibilidad Energética

CLLLLLLL > Aportanch valar atu profesicn II
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Esquema de clasificacion energeética
LEED®

. Qué es LEED® en palabras simples?

LEED® es uno de los esquemas de clasificacion de las
prestaciones energéticas para los edificios.

Este enfoque permite identificar la sostenibilidad
medioambiental de los edificios. La sostenibilidad incluye
la eficiencia energética.

LEED
Leadership in Environmental and
Energy Design
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Esquema de clasificacion energéetica LEED®

La certificacion LEED® (Leadership in Energy and Environmental
Design o Liderazgo en Energia y Disefio Ambiental).

 Meétodo de evaluacion de edificios verdes.
» Considera la implementacion de mejores practicas y
estrategias de diseno, construccion y operacion, cuyos

beneficios son cuantificables. . LEE_D
- Es un sistema voluntario y consensuado. Leadership in Environmental and
» Mide entre otras cosas, el uso eficiente de la energia y el Energy Design

agua, la correcta utilizacion de materiales, el manejo de
desechos en la construccion y la calidad del ambiente interior
en las edificaciones.
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Esquema de clasificacion energéetica LEED®

La certificacion esta organizada en nueve categorias:

PROCESO LOCALIZACIONY ~ MATERIALES Y EFICIENCIA ENERGIA Y SITIO CALDADAMBIENTAL  |NNOVACION PRIORIDADES

INTEGRAL TRANSPORTE - RECURSOS - DELAGUA -~ ATMOSFERA -~ SUSTENTABLE - INTERIOR = -~  REGIONALES
Diseino Conectividad y Construccion Desempeiio Entornoy Salud y Mejores Impacto
. S : Uso y ahorro S s : o
colaborativo accesibilidad sostenible energetico biodiversidad confort practicas local
e —ea——eees 4 ] [=_———\_ == O cEmm————— ———) D

Los beneficios netos sustentables (BNS) son la suma de todos los ahorros en costos, gastos y
valor agregado post construccion, por un periodo extendido de tiempo (generalmente es igual a la
vida de servicio de un inmueble, 30 anos, por ejemplo).
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Esquema de clasificacién energética LEED®

En funcidn del puntaje total obtenido, se pueden lograr 4 niveles de certificaciéon: Certificado, Plata, Oro o
Platino, la maxima categoria:

LEED LEED LEED LEED
CERTIFIED SILVER GOLD PLATINUM
40 - 49 50-59 80+ PUNTOS
PUNTOS PUNTOS '

CLLLLLLL > Aportanc valor a tuprofesicn II
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Eficiencia Energética en Edificios

Diseno Arquitectonico
Eficiente

Ascensores

%‘ d=. W I1legrand

> s » W
Calderas para ACS {Iluminacién y Sistemas E'éCtricoSJ/ I:|I:||:|n|:|
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RIC N°14:
Exigencias de Eficiencia Energética para Edificios

ey e |
=
. | ' 1 OBJETIVOS:
DIVISION DE INGENIERIA DE ELECTRICID AD
PLIEGO TECNICO NORMATIVO : RIC N°14.
MATERIA :ﬁﬁfgg:ﬁt’:lo@? EFICIENCIA ENERGETICA El ObjetiVO del presente pllegO
MRS {DECHRTO CaM PISEA T LY 20 010 K tecnico es establecer las exigencias
FOMENTO Y RECONSTRUCCION, LEY s a . 7 g
GENERAL DE SERVICIOS ELECTRICOS, de eficiencia energética que deben
FUENTE REGLAMENTARIA ENERGIA. HEGLAMERTS DE SEGUMDAC DE cumplir las instalaciones de
LAS INSTAI,ACIONES DE CONSUMO DE S S X
ENERGIABLECTRICA. consumo_de energia eléctrica de
DICTADO POR : RESOLUCION EXENTA N° 33.877, DE FECHA P ,
e R e e o s edificios del pais.

1 OBJETIVOS

El objetivo del presente pliego técnico es establecer las exigencias de eficiencia energética que deben
cumplir las instalaciones de consumo de energia eléctrica de edificios del pais.
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2 ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION N
- =_

mmm 0( ELECTRICID,

2.1 Este pliego técnico se aplica a todos los p—

DIVISION DE INGENIERIA DE ELECTRICIDAD

edificios nuevos y solo a los equipos que aqui se

d escri be n . MATERIA H ﬁi::?:gg:ﬁ:m? EFICIENCIA ENERGETICA
2.2 Los equipos que se instalen en edificios 7 rommos v canpooe anscacon N
eXistentes con poste rioridad a Ia entrada en 2.1 Este pliego técnico se aplica a todos los edificios nuevos y solo a los equipos gque agw se

describen.

vigencia de este pliego técnico deberan cumplir con 22 Los squpos aue o e e s axsertes con ostrrics 1 e anvigeca e
estas ex i g e n c i as ] 2.3 28: jxce:jujn. dela :pll:avcwlon de :s% le:gn las swg:\azl::[l)nst:a:xlnnes .
2 .3 Se exce ptuan de Ia apl icaCién de eSte pliego IaS 23.2 L'os departamentos haPl\téclonaIe.s.de superficie menoraB[?D m? construidos.

. . . ] 233 ﬁ\roegs ;gg:n;z::;c:ﬂ:ﬂg:de viviendas de menos de 5 pisos © que posean menos de
siguientes instalaciones: \. /

3 REFERENCIAS NORMATIVAS

2.3.1 Edificios residenciales u oficinas de s s tencas s e a5 hoce roerena a corteién s porte egrte dol 1

5 q
pliego tecruco ¥ solo deben ser aplwcadas enlos pumos en Ios cuales son cwtadas

menos de 2-500 m2 totales ConStrUidOS. 2002 Switches for household and similar fixed electrical

31 IEC 6066%-2-1 AMD1:2008 installations - Part 2-1t Particular requiremerts - Electronic

2.3.2 Los departamentos habitacionales de

Rotating electrical machines - Part 31: Selection of energy

32 |IEC TS 60034-31 2010 efficient motors including variable speed applications -

superficie menor a 300 m? construidos.

ANSIASHRAE/IES Energy Standard for Buildings Except Low-Rise Residertial

2.3.3 Areas comunes de edificios de viviendas 32 MSanwamt 2 Suings (1 Eoton)

de menos de 5 pisos O que pcsean menos de normas UNE equivalentes.
1.000 m? de areas comunes.




Ministerio de
Energla

Al
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==
SUPERITENDENCIA O ELECTICIDAD
Y COMBUSTBLES

4  TERMINOLOGIA

4.1 Control: Andlisis, sintesis y acciones necesarias para modificar un proceso o mantenerlo dentro
de un estado predeterminado.

4.2 Monitoreo: Inspeccidn o vigilancia de un sistema para disponer de informacion y/o conocer su
estado.

4.3 Sensor: dispositivo que, a partir de la energia del medio donde se mide, da una sefial de salida
que es funcién de la variable medida y que puede ser adquirida e interpretada por un equipo
disenado para tal efecto.

f 5 EXIGENCIAS GENERALES
5.1 Caida de tension

5.1.1  Los conductores de los alimentadores deberan ser dimensionados para una caida
méxima de tension de 2% a la carga nominal.

5.1.2  Los conductores de las derivaciones deberan ser dimensionados para una caida maxima
de tension de 3% a la carga nominal en el punto mas desfavorable.

.
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5.1 CAiDA DE TENSION

5.1.1 Los conductores de los alimentadores
deberdan ser dimensionados para una caida
maxima de tension de 2% a la carga nominal.

5.1.2 Los conductores de |as derivaciones deberan
ser _dimensionados para una caida _maxima de
tension de 3% a la carga nominal en el punto m3as
desfavorable.

Llegrand | bhicino
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Ejemplo de calculo caidas de tensidn:

Datos del circuito

Tensidon nominal: 220V
monofasico

0 Corriente de carga: 30 A
@ Longitud del conductor: 40 m

@ Material: cobre

Seccién inicial supuesta: 6 mm?2

# Sustituyendo valores:

2x40 x 30 x 0,0175
N 6

AV =7V

AV

¢ Porcentaje de caida:

7
AV = — x 100 =3,1
NAV 5o < 100=3,18

Porcentaje de caida
% AV =(7/220)x100 = 3,18 %
Q La caida de tensidn es 3,18 %

Llegrand | bhicino
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Tipo de circuito % permitido (RIC 14) Resultado Cumple
Alimentador <2% 3,18 % X No
Derivacién <3% 3,18 % L si

CLLLLLLL >




Llegrand | bhicino

acatemy

PROGRAMAS DE CAPACITACION

o=C

SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
¥ COMBUSTIBLES

5.2 Supervision de energia eléctrica EMS

5.2.1 Se deberan instalar dispositivos p—
de medicion en los edificios nuevos -
para supervisar el uso de la energia =T 1 Conro et sy one s e et 1 s et
eléctrica por separado para cada uno vomtores e oo
de los siguientes aspectos:
5.2.1.1 Energia eléctrica total.
5.2.1.2 Sistema de calefaccion,
ventilacion, aire acondicionado
HVAC y agua caliente sanitaria.
5.2.1.3 lluminacion interior.
5.2.1.4 lluminacion exterior.
5.2.1.5 Circuitos de enchufes.
5.2.1.6 Sistema sanitario (agua
potable y alcantarillado).
5.2.1.7 Ascensores.

]| sl wiy) g

4.2 Monitoreo: Inspeccion o vigilancia de un sistema para disponer de informacion y/o conocer su
estado.

4.3 Sensor: dispositivo que, a partir de la energia del medio donde se mide, da una senal de salida
que es funcion de la variable medida y que puede ser adquirida e interpretada por un equipo
disenado para tal efecto.

5 EXIGENCIAS GENERALES
5.1 Caida de tension

5.1.1 Los conductores de los alimentadores deberan ser dimensionados para una caida
méxima de tension de 2% a la carga nominal.

5.1.2  Los conductores de las derivaciones deberdn ser dimensionados para una caida maxima
de tension de 3% a la carga nominal en el punto mas desfavorable.

’ 5.2 Supervision de energia eléctrica ‘

5.2.1 Se deberan instalar dispositivos de medicion en los edificios nuevos para supervisar el
uso de la energia eléctrica por separado para cada uno de los siguientes aspectos:

5.2.1.1  Energia eléctrica total.

5.2.1.2  Sistema de calefaccion, ventilacion, aire acondicionado HVAC y agua caliente
sanitaria.

5213 lluminacion interior.
5214 lluminacién exterior.
5215  Circuitos de enchufes.

5.2.1.6  Sistema sanitario (agua potable y alcantarillado).

\ 5217  Ascensores. J
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5.2.2 Para edificios residenciales, estos sistemas se mediran y controlaran por separado para
Ios servicios comunes y por cada inquilino individual.

52.3 Seregistrard cada 15 minutos como minimo, todos los consumos indicados en el punto 5 2 2 Pa ra e d ifi C i 0OS res i d enc i a I es
5.2.1 precedente y se llevara un registro en forma horaria, diaria, mensual y anual. El e ’
sistema deberd ser capaz de mantener los re gistros en forma electranica o manual H HP4
durante un minimo de 12 meses. eStOS SIStemaS se medlran V S =
524  Documentacio 2 o
\ controlaran por separado para los Sl
5241  Enel plazo de 30 dias después de la fecha de recepcidn del sistema, se . . Wy
debera entregar al propietario y/o administrador del edificio los planos ‘as built” 3 J
de la instalacion eléctrica, incluyendo: Serviclios comunes y po r cad d ] EEIBV .
524.1.1 Un diagrama unilineal del sistema de distribucion elécrica con el i N q u i I i n o i N d ivi d u al . EE'EV y

monitoreo y/o control del edificio.

RS

52412 Planos de la disposicion de cada piso, en que se indique la
ubicacion y el area servida por el sistema de distribucion

L L Teses 5.2.3 Se reqistrara cada 15 minutos

LA, a aocumentacl nyeemen 05 MINIMOS a el egarseran: , R
52421 Manuals de usuari, como minimo, todos los consumos A
5.24.22 Manuales de mantenimiento. IndlcadOS en el punto (

524.23 Llaves de acceso a los tableros.

\_ O mewowempeesenee /  5.2.1 precedente y se llevard un
registro en forma horaria, diaria,
mensual y anual. El sistema debera
ser capaz de mantener los
reqgistros en forma electronica o
manual durante un minimo de 12

Al N ——
-c meses.
:-
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5.2 Supervision de energia eléctrica Energy Manager Software
5.2.4 Documentacion RED LAN e Internet
ViAIHE THO

5.2.4.1 En el plazo de 30 dias después la fecha de
recepcion del sistema, se debera entregar al
propietario y/o administrador del edificio los
planos “as built” de Ila instalacion eléctrica,

incluyendo: e
5.2.4.1.1 Un diagrama unilineal del sistema de e """
distribucion eléctrica con el monitoreo y/o : 3
control del edificio. 'IIIIIIIIIIlIII.

o Fazme Th3MER ‘(.;V.I,ni',;‘u.\,.
5.2.4.1.2 Planos de la disposicion de cada : ’I' =
piso, en que se indique la ubicacion y el area

NN

servida por el sistema de distribucion S 2z
monitoreado y/o controlado.

CLLLLLLL >




5.2 Supervision de energia eléctrica
5.2.4 Documentacion

« 5.2.4.2 La documentacion y elementos Manuale.s Manugle.s de
e 5.2.4.2.1 Manuales de usuario.
e 5.2.4.2.2 Manuales de mantenimiento.
e 52423 Llaves de acceso a los @
tableros. ED
. E—

5.2.4.2.4 Claves de ingreso a software:

como operador, como administrador, Llaves de icnlg;’gssodae
i i adaCCeso a

como program_ador (no se debe impedir los tablnre SERINATE:

el acceso mediante clave). operador,

administrador,
programador



5.3 lluminacién
5.3.1 La potencia de la luminaria, cuando se utiliza para
calcular la potencia instalada de iluminacion interior o
exterior, se determinara de acuerdo con los siguientes
criterios:

5.3.1.1 La potencia de las luminarias que no contienen
ballast instalados de forma permanente,
transformadores o dispositivos similares deberan
considerarse como la potencia maxima de Ia
luminaria indicada por el fabricante.

5.3.1.2 La potencia de las luminarias con ballast
permanentemente instalados, transformadores o
dispositivos similares sera la potencia de entrada de
funcionamiento de la combinacién lampara y
auxiliares, basada en los valores informados por los
fabricantes o pruebas de laboratorios reconocidos, o
sera la potencia maxima declarada de la luminaria.

<[>
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5.3.1.2 Para carriles y ductos de barra de
iluminacion disefados para permitir la adicion
y/o reubicacion de luminarias sin alterar el —
. . , CANALIZACION ELECTRICA PREFABRICADA DE 25, 40Y 63 A
cableado del sistema, la potencia sera: Sl enargL

La solucién que viene de arriba

5.3.1.3.1 La potencia especificada de las o L €

luminarias incluidas en el sistema con un
minimo de 100 W/m lineal.

5.3.1.3.2 EI Ilimite de potencia del
interruptor del sistema o;

5.3.1.3.3 El limite de potencia de otro
dispositivo limitador  de corriente |
permanente en el sistema.
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5.3.2 Control automatico de iluminacion interior

5.3.2.1 Los sensores utilizados para el control de la iluminacién "."
interior deberan permitir el encendido manual a través de un '
aparato eléctrico, para el espacio que controla. Al menos uno

de esos interruptores debera estar en el acceso de la
dependencia a controlar.

5.3.2.2 Cada dispositivo de control (sensor), controlard una
zona de no mas de 200 m2, si la superficie total a controlar es
menor o igual a 1.000 m2.

5.3.2.3 Se debera tener en consideracioén el lugar de instalacidn

de los sensores al interior del edificio, de manera de

protegerlos contra el agua y el polvo, con un indice 1P20, como .‘
minimo para recintos cerrados, como oficinas; IP42 como | -
minimo para espacios de circulacion, como pasillos y un IP44

para espacios o recintos considerados himedos.

CLLLLLLL >




5.3.2.5 Se privilegiara el uso de sensores en donde la
configuracién no pueda ser alterada por los usuarios,
sino que solamente pueda ser modificada por el personal
a cargo de mantencion o instalacion de los mismos.

5.3.2.6 Los sensores utilizados, deberan cumplir con en el
protocolo de analisis y/o ensayos de productos eléctricos
respectivo definido por la Superintendencia. En ausencia
de éste, se debera cumplir lo indicado en la norma IEC
60669-2-1:2002+AMD1:2008 CSV.

5.3.2.6 Todo el sistema de iluminaciéon de las areas
comunes debera contar con un sistema de control
automatico de iluminacion interior, que permita
controlar la potencia de iluminacion, cuando no hay
actividad detectada dentro de una zona de iluminacién
durante 20 minutos.

Llegrand | bhicino

acatemy
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5.3.3 Control de iluminacidon de zonas de
estacionamientos

5.3.3.1 La iluminacion de zonas de
estacionamientos sera monitoreada y
controlada.

5.3.3.2 La potencia de iluminacion de
cada luminaria se reducira 30% (como
minimo) automaticamente, cuando no hay
actividad detectada dentro de una zona de
iluminacion durante 20 minutos. Las
zonas controladas de iluminacion, para
esta exigencia, no deberan ser superiores
a 350 m2.
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Energy Manager Software

5.3.4 Control de iluminacion exterior RED LAN e Internet

5.3.4.2 La iluminacion sera controlada por un dispositivo que
apague automaticamente la iluminacion cuando haya suficiente

luz natural disponible. . |
5.3.4.3 La iluminacion de fachada del edificio y de paisaje se
apagara automaticamente entre la medianoche o cierre de B —
negocios, lo que ocurra mas tarde, y las 6:00 horas o la apertura _
gocl qu u y pertu _, o ﬂ

de negocios, Se exceptua de la disposicion anterior, si la energia =

esta almacenada y haya sido provista por un sistema de

generacion renovable o de cogeneracidn eficiente particular del e’ §
edificio.

I 1 : .
O hr o6hr 12hr 18hr  Ohr 6hr 12hr 18hr Ohr = s

4126 02

100 horas
reserva
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Auditoria Energética

La auditoria energética es la
herramienta sobre la que se
asienta un plan estructurado de
ahorro energético. La auditoria
energetica implica realizar una
labor de recogida de informacion,
analisis, clasificacion, propuesta
de alternativas, cuantificaciéon de
ahorros y toma de decisiones.

CLLLLLLL >
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Planificacion Energetica ALY

energetica, en el marco de mejorar

continuamente el desempefo

energetico es posible guiarse por las i
actividades medulares de la 1SO e igbons
50001.

- Linea base energética

- Indicadores de

Meonitoreo, ~Variables que afectan desempeno energético

Revisidn Control . significativamente al Identificacion de REVISION I
St . | medicion Y uso de |a energia areas de consumos . - Programa oportunidades
energe Ica DperaCIOna ané|sis signiﬁ;ati\.ros ENERGETICA I de mejora
- Desempeno l L y.

Para ello es necesario comenzar

con una planificacién energética que

considere una revision energética
inicial. S 4

Salidas

oportunidades

OUTPUTS

de mejora

I
[
Registro de l
I
I

Fuente: Guia implementacion ISO 50001. Agencia de Sostenibilidad Energética

o000 0O
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La revision Energética nos

permitira obtener informacioi

importante de la caracterizacion de G Energia de

consumo de energia, establecer un: D relerenca At . Gy
linea base de energia (par: @ Instalacion : ,——"'

mej:orar) y ver posibilidades d de Energia Evitado

Energia de Referencia

v
meJOra. \o//_\\_o I
Consumos energéticos en la vivienda \/o/"o/\o

Aire - A .
ACS 21% Acondicionado 1% i : ' __ Periodo Demostrativo

/0\ De Ahorro @ e "

MEEs g _ani Ahorro o Consumo
[ ’@’—'
1 —"
”

v

Periodo Optimizado

v
>

Periodo de Referencia

‘__.
Electrodomésticos

13% Cocina 2%

Tiempo

Calefaccion 46%

Fuente: Guia implementacién ISO 50001.

Agencia de Sostenibilidad Energética

CLLLLLLL >
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Objetivos, Metas y Planes de Accion

Obijetivos
Se debera establecer objetivos que tengan la
finalidad de mejorar el desempefio energético.

Metas
Las metas propuestas, deben tener asociado un .
indicador para medir posteriormente  su

cum p| imiento. Specific Measurable  Aitainable Realistic Time-bound

(Especifico) (Medible) (Alcanzable) (Realista) (Oportuno)
Planes de Accién
Se debe desarrollar un plan de medidas tanto
operacionales como de recambio tecnoldgico que
permita el cumplimiento de metas y objetivos.
L N I 3
ec0000e0 Aportando valor a tu profesion II
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Medicion y Verificacion

Mediciéon y Verificacion es el término dado para el proceso de cuantificacion de las
disminuciones de consumo energético, que son atribuibles a la implementacion de una o

varias Medidas de Eficiencia Energética (MMEE).

=
N b B e C. \
2B Ll § =i
: 5B by ¥ _— =
3 - E o ) . S e o T
chidv & = | T ChaL |
A, Winn
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Eficiencia Energética en Legrand

Legrand y el desarrollo

RESPONSABIILDAD SOCIAL EMPRESARIAL

u
S 0 St e n I b le Iniciativas voluntarias, tales como la firma del Global Compact

o el respeto de criterios sociales y medioambientales severos,
contemplados por los indices FTSE4Good y DJSI, forman parte de
una politica general, orientada a la transparencia para destacar

° Un enfoq ue gIObaI haC|a un desarrO”O el compromiso concreto de Legrand en la Responsabilidad Social
. Empresarial.
sostenible. :
* Reduccion del impacto medioambiental de los
sitios del grupo.
« Control del uso de substancias quimicas.

Productos ecologicos.

o000 0O
00006060 Aportando valor a tu profesion II
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Un Grupo
Certificado

2 PEP| Un grupo ecoresponsable

eco
ﬂ " | PASS Las marcas del grupo ofrecen PEP Ecopassport® [perfiles medioambientales

PORT: y productos en cumplimiento de ISO 14025) para la mayoria de los productos.

Il + Legrand
fg Legrand ha sido el primer grupo industrialfrancés en obtener
~ una certificacion 150 50001 multisite en un amplio perimetro

Managementde Lenergie  eyropeo.

<LK > Aportanc velor atu profesicn II
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Energetica 3

Legrand S S

Estacion de recarga
de vehiculos eléctricos

Responder a las
exigencias de nuestros
clientes en términos
de confort, seguridad y
productividad usando
menos energia.
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Integraciones
del sistema

Gestores
de energia
eléctrica

Gestores de
servicios

Aportando valor a tu profesion I I
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L1legrand’

DISTRIBUCION : CENTRO DE DATOS GESTION
EFICIENCIA ENERGETICA EFICIENCIA ENERGETICA DE LA ENERGIA ACTIVA

« Transformadores Green T.HE * Corredores Frios « Sistema de Gestion de la Energia (EMS)
* Ductos de barra + PDU Inteligente » Contadores y Medidores de Energia
- PFC .

Gestién y Control de iluminacion
« Sistemas UPS
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Ty

DISTRIBUCION
EFICIENCIA ENERGETICA

OFERTA DEL GRUPPO LEGRAND - HTY BT

Armarios de compensacion llaves en mano

AoAk - AAoAk

150 90017984

BUREAU VERTTAS |

Cartfication

]
UM
. |
Wnlllgnll L
|

Transformadores Green T.HE Ductos de barra
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DISTRIBUCION
EFICIENCIA ENERGETICA

MAYOR POTENCIA

El factor unitario de potencia de los SAl
TRIMOD HE y ARCHIMOD HE garantiza el
maximo de la potencia real; el 11% mas
respecto de los productos de la competencia
con un factor de potencia de 0,9 y al menos
el 25% adicional respecto de los productos
con un factor de potencia 0,8.

MAYOR EFICIENCIA

Entre los valores mas altos
del mercado, que aseguran
hasta el 4% adicional de

eficiencia respecto de

los valores minimos demandados por el
European Code of Conduct.

Sistemas UPS
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Eficiencia energética Legrand

% eficiencia

0 5 50 75 100
% carga
TRIMOD HE y ARCHIMOD HE
Code of Conduct [para SAl de 40 < 200 KVA]
Code of Conduct [para SAl de 20 < 40 kvAl

i
FACTOR - g
DE POTENCIA




Llegrand | bhicino

Eficiencia energética Legrand dcdemy

PROGRAMAS DE CAPACITACION

= r ©
cEnTRO DE DATOS CORREDORES DE FRIOS Pasillos Frios \’

EFICIENCIA ENERGETICA

EN MEDIA UN AHORRO ENERGETICO DEL 300/0

OPTIMIZACION DEL CIRCUITO DEL rM INKELS
AIRE FRiD SOLUTIOMNS :FORLY 7_

e
\ [ 2
I F o - P ** L ) b
P
|y ¥ - - -« * &
~ | N A N
L 3 X s
al = | w)| |- ’.\
K o
3 x|
3 7 N
—_— - -
" """ "

Principio del sistema de refrigeracion de la sala
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PDU INTELIGENTES

CENTRO DE DATOS |
EFICIENCIA ENERGETICA

» Centro de Datos Eficiencia Energetica

PDU rack [ +/-1% }[”’j

inteligentes PX®

- PRECISION DE MEDICION KWH o RELE PASO/PASO DE EFICIENCIA ENERGETICA

Raritan. MONITORIZACION DCIM
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-~

p—
"Eh Ll

E
GESTION ' cb EEV ;

DE LA ENERGIA ACTIVA i EE ’I?v

MAS

ooooooooooooo

= :
AHORRO

- 60%

segun la norma EN 15193

' El enfoque de Legrand es ofrecer productos y servicios,
para obtener edificios mas eficientes desde el punto de vista
energético.

: SENCILLO

Nos hemos comprometido en acabar con el derroche energético.

CLLLLLLL > Aportano velor a t profesion II
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